
Apertura minima 

Il nido, nel rispetto di quanto stabilito dai contratti collettivi di lavoro, deve garantire un’apertura annuale di 

almeno 205 giorni in cui deve essere garantito il rispetto dei requisiti di esercizio. 

Se l’attività continua oltre i 205 gg e comunque anche nel mese di luglio, vanno garantiti tutti i requisiti previsti 

per l’asilo nido anche attraverso forme di razionalizzazione e ottimizzazione delle attività (es: accorpamento di 

più asili nido). 

I giorni dedicati agli incontri di équipe, formazione, supporto al funzionamento non devono essere conteggiati 

nei 205 giorni. 

Nel caso in cui l'asilo nido sia parte di più plessi afferenti alla medesima direzione, il calendario e gli orari di 

apertura possono uniformarsi al calendario scolastico regionale previsto per le scuole per l'infanzia. 

Almeno 5 giorni la settimana 

9 ore continuative di cui almeno 7 dedicate ad attività finalizzate. 


